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Les résultats présentés dans ce document concernent le devenir professionnel des diplémés de Licence
professionnelle 2009. L'enquéte est réalisée dans le cadre d’un dispositif national, mené par le Ministére
de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche (MESR).

Une sous-population & interroger parmi l'ensemble de la population de diplémés de Licence
professionnelle a été définie suivant ces critéres :

= De nationalité frangaise

" Nésen 1979 ou aprés

" N'ayant pas interrompu leurs études pendant plus d’'un an avant |'obtention de leur Licence
professionnelle

®  Ne s’étant pas réinscrit en formation initiale dans un établissement aux rentrées 2009 et/ou 2010

Cette définition du champ de I'enquéte a conduit & interroger 658 individus de I'uB (sites délocalisés
compris). 295 dipldmés ont répondu soit un taux de retour brut de 45 %.

Un questionnaire, permettant de connaitre le parcours des dipldmés depuis I'obtention de la Licence
professionnelle en 2009 et leur situation au moment de I'enquéte, a été administré par courrier ou par
téléphone entre décembre 2011 et mai 2012.

Il comprend 5 parties (parcours antérieur & la Licence professionnelle, le 1¢ emploi depuis I'obtention du
dipléme, la situation 30 mois aprés la certification, la situation des années entre I'obtention de la LP et
décembre 2011, les appréciations globales et les remarques sur la formation & I'uB).

Dans cette synthése, les données seront traitées dans leur globalité.
Des analyses par spécialités de Licence professionnelle seront disponibles eu égard & la capacité
d’exploitation des données sur le site internet de I"ODE http://ode.u-bourgogne.fr/.
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Tableau n® 1 : Taux de réponse brut des dipldmés 2009 de Licence professionnelle selon le secteur professionnel

Effectifs a Effectifs Taux de retour
Secteurs professionnels! interroger répondants brut
Agriculture, péche, forét et espaces verts 18 14 78 %
Assurance, banque, finance 46 21 46 %
Chimie, agroalimentaire et biotechnologies 57 29 51 %
Commerce 35 12 34 %,
Communication et information 94 38 40 %
Gestion et management des organisations 115 46 40 %
Informatique 47 24 51 %
Mécanique, électricité, électronique 15 5 339,
Production et gestion de la production industrielle 143 55 38 %
Services aux collectivités 23 14 61 %
Services aux personnes 65 37 57 %
Ensemble 658 295 45 %

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Parmi les 658 étudiants dipldmés d’une Licence professionnelle & I'Université de Bourgogne en 2009, 295 jeunes ont
répondu & I'enquéte concernant leur devenir 30 mois aprés I'obtention du dipldme, soit un taux de réponse brut de

45 %.

Tableau n° 2 : Répartition de la population répondante des dipldmés 2009 de LP selon le genre

Genre du diplomé

Nb  %cit.
fmasculin 149 50,5%
J féminin 146 49,5%
Total 295 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Il'y a presque autant de répondants filles que gargons (respectivement 49 % et 51 %).
Prés des deux tiers des diplémés sont originaires de la région Bourgogne.

Graphique n°1 : origine sociale des diplémés de Licence professionnelle 2009
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Source : Enquéte Licence Pro 2009

L'origine sociale des répondants est assez diversifiée : 29 % des diplédmés ont un parent employé ou ouvrier, 17 %
un parent agriculteur, artisan, commercant ou chef d’entreprise, 15 % un parent cadre, 13 % un parent relevant de

la catégorie profession intermédiaire.

! Le Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche a réalisé une classification des spécialités de Licence

professionnelle par secteurs professionnels.
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53 % des dipldmés de Licence professionnelle, qui ont répondu & I'enquéte, sont titulaires d’un baccalauréat
général, dont 28 % d’un baccalauréat scientifique, 39 % d’un baccalauréat technologique, 5 % d’un baccalauréat
professionnel et 3 % d’un autre dipléme.

Parmi les répondants, 38 % ont obtenu une mention au baccalauréat : 8 % la mention bien et 30 % la mention
assez bien.

Tableau n° 3 : Situation des dipldmés & I'entrée en Licence professionnelle

Situation initiale

Nb % cit.
Etudiant(e) 233 79,0% 79,0%
Salarié(e) 39 13,2% 13,2%

ll Demandeur d'emploi 20  6,8%

J inactif(ive) 2 0,7%

f Autre 1 03%

Total 295 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Avant d’accéder & la Licence professionnelle, 79 % des répondants étaient étudiants. 20 % étaient présents sur le
marché du travail : 13 % occupaient un emploi et 7 % en recherchaient un.

Tableau n° 4 : Dipléme d’entrée des diplémés en Licence professionnelle

Diplome d'entrée en licence professionnelle

Nb % cit.

BTS 133 451% 45,1%
four 93  31,5% 31,5%

L2(DEUG2) 23 7,8%

L3(Licence générale, IUP2) 22 7,5%
I Autre 19  6,4%
IAutre licence pro. 3 1,0%

Master 1(Maitrise, IUP3...) 2 0,7%
Total 295 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Avant d’entrer en Licence professionnelle, 77 % des diplémés, qui ont répondu & I'enquéte, possédaient un dipldme
professionnalisant de niveau Bac+2 (45 % un BTS et 32 % un DUT). 9 % étaient déja ftitulaires d’une Licence
générale ou professionnelle et 8 % ont accédé a la Licence professionnelle suite & une deuxiéme année de Licence.

24 % des étudiants ont interrompu leurs études entre le baccalauréat et la Licence professionnelle obtenu en 2009,
12 % pour une durée inférieure & 2 ans.

2 diplémés sur 10 ont bénéficié durant leur année de Licence professionnelle d'une bourse (18 % sur critéres
sociaux).

38 % de I'ensemble des répondants ont obtenu leur dipldme en Juin pour 41 % en Septembre. L’ége moyen de la
certification est de 23 ans et 'dge médian de 22 ans.

58 % des diplémés étaient inscrits en formation initiale, 32 % en formation par alternance et 8 % en formation
continue. Parmi les personnes inscrites en Licence professionnelle au titre de la formation continue, 38 % étaient en
congé ou droit individuel de formation (CIF/DIF).
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Tableau n° 5 : Secteur professionnel des diplémés en Licence professionnelle

Secteur professionnel

Nb % cit.
Production et gestion de la production industrielle 55 18,6% 18,6%
Gestion et management des organisations 46 15,6% 15,6%
I Communication et information 38  12,9% 12,9%
Services aux personnes 37 12,5% 12,5%
Chimie, agroalimentaire et biotechnologies 29 9,8%
Informatique 24 8,1%
IAssurance, banque, finance 21 7,1%
Services aux collectivités 14 4,7%
IAgricuIture, péche, forét et espaces verts 14 4,7%
I Commerce 12 4,1%
Mécanique, électricté, électronique 5 1,7%

Total

295 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Les répondants se concentrent dans les secteurs professionnels suivants : Production et gestion de la production

industrielle (19 %), Gestion et management des organisations (16

%), Communication et information et Services aux

personnes (respectivement 13 %). A l'inverse, les secteurs les moins représentés sont : Services aux collectivités et
Agriculture, péche, forét et espaces verts (respectivement 5 %), Commerce (4 %) et Mécanique, électricité,

électronique (2 %).

Graphique n° 2 : Temps de latence avant I'obtention du 1¢" emploi
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Source : Enquéte Licence Pro 2009

266 répondants ont déja occupé un 1¢" emploi depuis I'obtention de leur dipldme.

La durée médiane d’accés au 1¢ emploi2 aprés I'obtention du dipldme en 2009 est de 5 mois3. 95 sortants de
Licence professionnelle ont accédé a leur 1¢' emploi moins de 3 mois aprés la certification (42 % dont 16 %
immédiatement aprés avoir été dipldmé). lls connaissent une insertion rapide mais moindre comparée & celle de la
promotion 2008 : 66 % des répondants occupaient un emploi moins de 3 mois aprés avoir obtenu leur dipléme dont

23 % immédiatement aprés la certification.

2 La durée médiane d’accés au 1¢" emploi signifie que la moitié des dipldmés ont mis moins de temps & trouver leur emploi et

I'autre moitié plus de temps.

3 Dans ce caleul, seuls les diplémés ayant accédé & un 1er emploi aprés 'obtention de la Licence professionnelle en 2009 sont

pris en compte, soit 231 répondants.
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Les trois quarts des diplémés ont recherché un emploi pendant une durée médiane de 3 mois. Au final, 90 % des
répondants ont déja occupé un emploi depuis I'obtention de la Licence professionnelle en 2009 et ce contrat est
toujours en cours pour la moitié d’entre eux.

6 diplémés sur 10 ont estimé que leur Ter emploi était en adéquation non seulement avec leur niveau de formation
Bac+3 mais aussi avec la spécialisation de la Licence professionnelle qu'ils ont obtenu.

Tableau n® 6 : Type de contrat du 1¢r emploi

Statut du premier emploi occupé

Nb % cit.
CDI 105 39,5%
CDD (y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation) 93 35,0%
Intérimaire 17 6,4%
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, auto-entrepreneur 11 4,1%
Contrat de professionnalisation 10 3,8%
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire) 9 3,4%
Contrat d'apprentissage 8 3,0%
Contrats aidés 6 2,3%
Vacataire 4 1,5%
Autre 2 0,8%
Intermittent(e) du spectacle 1 0,4%
Total 266 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

40 % des dipléomés ont occupé un 1¢ poste en CDI (contrat & durée indéterminée), 35 % en CDD (contrat & durée
déterminée) et 6 % occupaient un emploi sous le statut d’intérimaire. 9 répondants sur 10 travaillaient & temps plein.
Le salaire moyen net mensuel* du Ter emploi est de 1 312 euros, le salaire médian net mensuel® de 1 300 euros.

Graphique n°1 : Situation 30 mois aprés I'obtention de la Licence professionnelle
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Source : Enquéte Licence Pro 2009
Au 1e décembre 2011, soit 30 mois aprés I'obtention de la Licence professionnelle, prés de 8 répondants sur 10
sont en emploi (taux d’emploi® de 77 %). 11 % sont en recherche d’emploi, 1 % sont inactifs et 11 % ont poursuivi
ou repris des études, dont 3 % en alternance, chiffres relativement comparables & ceux de la promotion 2008.

4 Les primes et le 13%me mois ne sont pas inclus dans le salaire net mensuel.
5 Salaire tel que la moitié des salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.
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Tableau n°5 : Taux d’insertion des diplémés selon le secteur professionnel

Secteur professionnel Taux d'insertion
Agriculture, péche, forét et espaces verts 45%
Assurance, banque, finance 100%
Chimie, agroalimentaire et biotechnologies 88%
Commerce 92%
Communication et information 94%
Gestion et management des organisations 80%
Informatique 95%
Mécanique, électricité, électronique 100%
Production et gestion de la production industrielle 90%
Services aux collectivités 91%
Services aux personnes 78%
Ensemble 87%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Le taux d’insertion” pour I'ensemble de la population active de Licence professionnelle est de 87 %, relativement
identique en comparaison avec la promotion précédente (86,4 %).

La situation professionnelle des dipldmés différe selon le secteur professionnel. Le taux d’insertion est supérieur &
78 % pour tous les secteurs professionnels excepté le secteur « Agriculture, péche, forét et espaces verts » (45 %).
Toutefois, ces résultats sont & nuancer au regard des faibles effectifs dans certains secteurs.

De méme, la situation sur le marché du travail présente de fortes disparités selon le genre du diplémé : les hommes
s'insérent beaucoup mieux que les femmes (taux d’insertion respectivement de 93 % et 81 %).

Prés de 230 répondants exercent une activité professionnelle au 1er décembre 2011. La majorité (93 %) des
dipldmés actifs n'occupe qu’un seul emploi mais il faut tout de méme noter qu’ils sont 4 % & déclarer en avoir deux.
Pour plus de la moitié des répondants (56%), I'emploi occupé au 1¢r Décembre est le méme que le 1¢r emploi.

Graphique n°2 : Statut de I'emploi occupé
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Source : Enquéte Licence Pro 2009

69 % des dipldmés de Licence professionnelle ont une situation professionnelle stable 30 mois apreés I'obtention de
leur dipléme, part ayant diminué de 2 points par rapport & la promotion précédente :

¢ Le taux d’emploi = (Population en emploi / Population sortante) X 100

7 Le taux d’insertion = [Population en emploi / (Population en emploi + Population en recherche d’emploi) X100]. Il est calculé
uniquement sur la population active et de ce fait n'inclut pas les individus en poursuvite ou reprise d’études. C'est I'exact
complément du taux de chémage.
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60 % sont en contrat & durée indéterminée (CDI), 4 % sont fonctionnaires et 5 % exercent une profession libérale,
sont chefs d’entreprise ou indépendants. 6 hommes sur 10 ont un emploi stable pour 4 femmes.

Plus de 3 diplémés sur 10 sont en emploi sur des contrats & durée limitée (contrat & durée déterminée (CDD),
vacataire, intérimaire, emplois aidés).

Tableau n°6 : Répartition de la population active selon le type d’employeur

Employeurs
Nb % cit.
Non réponse 2 0,9%
I Une entreprise privée 141 62,1% 62,1%
I La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliere) 31 13,7%
Une entreprise publique 18 7,9%
Une association 16 7,0%
Vous-méme 14 6,2%
f Autre 3 1,3% [§1.3%
Profession libérale ou un indépendant 2 0,9% [§0.9%
Total 227 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Les répondants en emploi sont embauchés majoritairement dans une entreprise privée (62 %). La Fonction Publique
emploie 14 % d’entre eux. 8 % des actifs sont recrutés par une entreprise publique. Le secteur associatif joue
également un rdle dans l'insertion des diplémés 2009 puisque 7 % d’entre eux y occupent un poste. 6 % des
diplédmés en emploi sont leur propre employeur.

Graphique n°3 : Répartition de la population active selon le niveau de I'emploi occupé
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Source : Enquéte Licence Pro 2009

5 emplois sur 10 sont des postes de niveau intermédiaire, c'est-a-dire des emplois de techniciens, d’agents de
maitrise... ou de catégorie B de la Fonction Publique.

22 % des diplémés en 2009 de Licence professionnelle déclarent occuper un emploi de catégorie C ou de niveau
ouvrier ou employé.

21 % ont un emploi d’ingénieurs, cadres ou professions intellectuelles supérieures ou de catégorie A de la Fonction
Publique.

Des différences de niveau d’emploi occupé apparaissent selon le genre. Les hommes occupent davantage des
emplois de niveau cadre (27 % pour 14 %) et de niveau intermédiaire (59 % pour 45 %) alors que les femmes sont
plus nombreuses & occuper un emploi de niveau employé /ouvrier (31 % pour 14 %).
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Tableau n°7 : Régions et départements de I'emploi occupé (en %)

Bourgogne dont 48
Codte-d'Or 26
Niévre 3
Sadne et Loire 15
Yonne 5
Rhone-Alpes dont 11
Rhéne 5
Franche-Comté dont 9
Doubs 4
lle de France dont 7
Paris 3
Autres régions 23
Etranger 1
Non réponse 1
Ensemble 100

Source : Enquéte Licence Pro 2009

Globalement, les emplois occupés au 1er décembre 2011 par les diplémés formés & I'uB se situent en Bourgogne
(48 %), et plus particuliérement en Cdte-d’Or (26 %). A noter I'attractivité des régions Rhdne-Alpes et Franche-
Comté : respectivement 11 % et 9 % des dipldmés y travaillent.

Tableau n°8 : Temps de travail

Temps de travail

Nb % cit.
Non réponse 5 2,2% 2,2%
J Temps plein 208  91,6% 91,6%
J Temps partiel 14 6,2% 6,2%
Total 227 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009

La majorité des dipldmés de Licence professionnelle (92 %) occupent un emploi & temps plein, 3 % sont & 80 % et 1
% a 50 %.
Parmi les 14 répondants occupant un poste & temps partiel, 8 sont des femmes.

Le salaire moyen net mensuel® déclaré par les actifs & temps plein est de 1 526 euros, le salaire médian net
mensuel? de 1 500 euros.

Les personnes embauchées & temps partiel mentionnent un salaire moyen net mensuel de 846 euros, le salaire
médian net mensuel de 732 euros.

Selon le temps de travail, des disparités de revenu apparaissent selon le genre: a temps plein, les femmes
pergoivent un salaire moyen net mensuel de 1 461 euros pour 1 585 euros alors qu’a temps partiel, elles pergoivent
un salaire moyen net mensuel de 858 euros pour 830 euros.

Prés de la moitié des répondants estiment que leur salaire n'est pas en adéquation avec leur niveau de
qualification.

8 Les primes et le 13%me mois ne sont pas inclus dans le salaire net mensuel.
? Salaire tel que la moitié des salariés de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.
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* Mission d’encadrement d’une équipe dans I’emploi occupé

Tableau n°9 : Responsabilité d’équipe

Nb  %ocit.
I Non réponse 5 2,2%
f Non 176  77,5% 77,5%
foui 46  20,3%
Total 227 100,0%

Source : Enquéte Licence Pro 2009
20 % des diplédmés de Licence professionnelle déclarent étre responsable d’une équipe dans I'emploi occupé.
* Mode d’accés a I’emploi occupé

Graphique n°4 : Répartition de la population active selon le mode d’accés & I'emploi occupé
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Source : Enquéte Licence Pro 2009

Les trois principaux modes d’accés & I'emploi sont les relations personnelles (22 %), la réponse & une annonce (19
%) et les contacts et/ou stages pendant la licence professionnelle (18 %). A noter que 3 % des dipldmés ont créé
leur propre entreprise 30 mois aprés I'obtention de leur licence professionnelle. Seul 1 % des répondants occupent
un emploi relevant d’un concours de la fonction publique.

* Importance des éléments de la formation dans I'insertion professionnelle

Graphique n°5 : Part des différents éléments de la Licence professionnelle dans I'insertion professionnelle (en %)
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Source : Enquéte Licence Pro 2009
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78 % des répondants déclarent que le stage ou contrat d’alternance a joué un réle primordial dans le processus
d’insertion, résultat confirmant ce qui a été observé précédemment dans les moyens permettant d’accéder a I'emploi
occupé.

Le niveau de formation (Bac +3), comme signal sur le marché de I'emploi, et la spécialisation de la Licence
professionnelle ont aussi un impact important sur l'insertion professionnelle des diplédmés. D'ailleurs, 63 % des
répondants estiment que leur emploi actuel correspond a leur spécialité de Licence professionnelle.

En revanche, la mobilité internationale ne semble pas, aux déclarations des répondants, étre un élément déterminant
quant & leur entrée sur le marché du travail.

111 diplédmés ont poursuivi, repris des études ou préparé un concours entre I'obtention du dipldme en 2009 et le
Ter décembre 2011, soit 38 % des répondants.

33 % des répondants ont fait une année d’études, principalement I'année suivant I'obtention de leur dipldme. I
s’agit de personnes préparant essentiellement un Bac +4 réalisé majoritairement en formation initiale.

47 % ont fait deux années d’études. 75 % les ont effectuées & la suite de la certification. La plupart prépare un
Master en formation initiale.

20 % ont poursuivi trois années d’études aprés avoir obtenu leur Licence professionnelle. lls poursuivent en Master,
en Ecole d’ingénieur ou en Ecole de commerce ou de gestion.

11 % des diplémés (34 répondants) sont & la recherche d’'un emploi au 1¢* décembre 2011, dont 73 % de femmes.
Pour autant, 85 % d’entre eux ont déjd occupé un emploi depuis la certification en 2009.

Plus de la moitié des personnes recherchent un emploi exclusivement dans le domaine de spécialisation de leur
Licence professionnelle alors qu’elles sont 35 % & chercher dans tous domaines de spécialisation afin d’optimiser
leurs chances de trouver un emploi.

Si certains recherchent un emploi principalement dans la région ou les départements limitrophes (38 %), d’autres
étendent leurs recherches & la France entiére (29 %).

La majorité (85 %) sollicite des organismes publics d’aide a I'emploi notamment Péle emploi (68 %). L'APEC et les
agences d’intérim sont aussi plébiscités mais dans une moindre mesure (respectivement 7 % et 5 %).
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Annexe 1 : Répartition de la population répondante en fonction de la spécialité de formation

Spécialité Fffectifs a !Effecfifs Taux de retour
interroger répondant brut (%)
Agent de développement local 22 1 50
Anatomie et cytologie pathologiques 13 5 38
Archives et patrimoines industriels, culturels et administratifs 19 8 42
Chargé de clientéle bancassurance particuliers 46 21 46
Conception 3D et calculs de structures 15 S 33
Conception et création multimédia 28 10 36
Conception et production aéronautique 19 6 32
Contréle - Procédés - Qualité 19 14 74
Développement et gestion des activités physiques artistiques 11 8 73
Distribution et commercialisation des produits vinicoles 18 7 39
Formateur en milieu professionnel 30 14 47
Gestion du patrimoine paysager végétal en milieu urbanisé 18 14 78
Gestion technique et économique des agroéquipements 15 5 33
Gestionnaire de I'habitat locatif et de I'habitat social 23 10 43
Gestionnaire de systéme informatique d’entreprise 26 17 65
Ingénierie et contrdle des matériaux et des structures 14 2 14
Laser 9 4 44
Logistique hospitaliére 19 3 16
Management de la production dans les industries agroalimentaires 25 10 40
Management des activités internationales des PMI-PME 17 5 29
Management des activités supports & la production 31 11 35
Management des processus industriels 27 13 48
Manager de projets PME-PMI : direction, création, reprise 18 11 61
Manager technico-commercial en PME-PMI (MATECO) 4 1 25
Mécatronique 19 7 37
Mesures et capteurs intelligents 9 7 78
Service en ligne — Commercialisation des produits en ligne 26 1 42
Service en ligne — Conception et réalisation de services multimédia en ligne 21 9 43
Systémes d’information logistique — Supply Chain 21 7 33
Systémes intra/internet pour I'entreprise 21 7 33
Tourisme et des loisirs sportifs 23 13 56
Traitement des eaux et des déchets 23 14 61
Visiteur médical 9 5 55
Ensemble 658 295 45
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Annexe 2 : Principaux indicateurs d’insertion

Diplmés de Licence Professionnelle 2009 !Effechfs En emploi En r'echerc.he "Tqux. Emplois Emplois g PCS cadres P'CS pr?f?ss'lons Salaire r’1e'f
répondant d'emploi d’insertion stables temps plein infermédiaires | mensuel médian
Ensemble 295 77 % 1% 87 % 69 % 92 % 21 % 53 % 1 500 €

* Taux d’insertion = [Population en emploi / (Population en emploi + Population en recherche d’emploi) *100]. Il est calculé uniquement sur la population active et

de ce fait n’inclut pas les individus en poursuite ou reprise d’études.

* Emplois stables = nombre de répondants en CDI, fonctionnaire, profession libérale, chefs d’entreprise ou indépendants au moment de I'enquéte parmi les

diplémés en emploi.

* Emplois da plein temps = nombre de répondants & temps plein au moment de I'enquéte parmi les dipldmés en emploi.

* PCS cadres = nombre de répondants cadres au moment de I'enquéte parmi les diplédmés en emploi.

* PCS professions intermédiaires = nombre de répondants exercant une profession intermédiaire au moment de I'enquéte parmi les diplédmés en emploi.

* Salaire net mensuel médian = salaire tel que la moitié des salariés & temps plein de la population considérée gagne moins et I'autre moitié gagne plus.

Les primes et le 13¢me mois ne sont pas inclus dans le salaire net mensuel.
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- Les informations sur la situation des diplémés de Licence professionnelle 2009 par dipldme sont disponibles sur le
site internet de I'ODE http://ode.u-bourgogne.fr/

- Le devenir des dipldmés de Licence professionnelle 2008 de I'uB ainsi que les fiches par dipldme sont disponibles
sur le site internet de I'ODE http://ode.u-bourgogne.fr/

Maison de I'université
Esplanade Erasme

BP 27877

21078 Dijon Cedex
http://ode.u-bourgogne.fr/
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