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MANAGEMENT DES PROCESSUS INDUSTRIELS 

Auxerre – IUT  

Les données sont issues de l’enquête auprès des diplômés 2008 de Licence Professionnelle 

 

 

Situation 30 mois après l’obtention du diplôme 

 

Taux d’insertion1 : 86% 

 

Les employeurs principaux  

 Une entreprise privée  pour 87% des emplois 

 

Le niveau de l’emploi  

Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maîtrise, maîtrise administrative et commerciale,  VRP et 

Personnel de catégorie B de la fonction publique pour la moitié des emplois 

Ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures pour 37% des emplois 

 

Le type d’emploi  

CDI, fonctionnaires et assimilés pour plus d’1 emploi sur 6 

 

Le revenu
2
 moyen net mensuel  

 1826 euros  

                                                           
1
 Le taux d’insertion = [Population en emploi / (Population en emploi + Population en recherche d’emploi)]. Il est calculé 

uniquement sur la population active et de ce fait n’inclut pas les individus en poursuite ou reprise d’études. C’est l’exact 

complément du taux de chômage.  
2
 Salaire + primes éventuelles 

Emploi (hors petits 

boulots)

67%

Poursuite ou reprise 

d'études

22%

Sans emploi et en 

recherche d'emploi

11%
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L’importance déclarée des différents éléments de la Licence dans l’insertion professionnelle  

 
 

 

 

 

Les exemples de postes occupés 

Projeteur, Technicien d'industrialisation, Technicien méthodes, Technicien process, Technicien bureau 

d'études, dessinateur industriel, Préparateur-acheteur dans l'industrie métallurgique, Gestionnaire 

approvisionnement, Chargée de mission leaning manufacturing, Alternant Animateur Lean, Responsable lean et 

amelioration continue, Superviseur pilotage centralisé... 

 

 

 

Les poursuites d’études déclarées  

Ecole Supérieure de Commerce et de l'Industrie – Responsable en gestion de projet industriel, Ecole 

d’ingénieur – système industriel, Master Responsable Amélioration Continue et Performance Industrielle ...  

 

 

 

Remarques et témoignages des anciens étudiants  

 

« Ma licence couplée à un contrat de professionnalisation m'a permis d'acquérir rapidement une maturité 

professionnelle qui m'aurait sans doute fait défaut avec seulement un BTS. Cette licence ne m'a peut-être pas servi de 

façon directe (je ne fais pas de management de projet) mais grâce à elle je suis plus à même de comprendre les enjeux 

de l'entreprise, son fonctionnement. C'est une expérience que je ne regrette absolument pas. Mais il faudra batailler 

ferme pour  vendre votre valeur ajoutée par rapport à un technicien sortant de BTS face à des recruteurs qui pour la 

plupart connaissent mal les qualités de votre licence pro.» 

 

« La formation en alternance est selon moi, l'un des meilleurs moyens pour apprendre à la fois du milieu 

industriel et du centre de formation (j'ai toujours été en alternance depuis la licence pro.) » 

 

« Programme très intéressant et enrichissant. Une licence professionnelle permet d'obtenir un poste sans 

difficulté. Je suis satisfait de mon année en licence pro» 
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