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CONCEPTION 3D AVANCEE ET CALCULS DE STRUCTURES 

Dijon - IUT 

Les données sont issues de l’enquête auprès des diplômés 2008 de Licence Professionnelle 

 

 

Situation 30 mois après l’obtention du diplôme 

 

Taux d’insertion1 : 100% 

 

 

Les employeurs principaux : 

 Une entreprise privée  pour plus de 8 emplois sur 10  

 

Le niveau de l’emploi : 

Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maîtrise, maîtrise administrative et commerciale,  VRP 

pour environ 8 emplois sur 10 

 

 

Le type d’emploi : 

Contrat à Durée Indéterminée  pour 6 emplois sur 10 

 

Le revenu
2
 moyen net mensuel :  

 2000 euros  

                                                           
1
 Le taux d’insertion = [Population en emploi / (Population en emploi + Population en recherche d’emploi)]. Il est calculé 

uniquement sur la population active et de ce fait n’inclut pas les individus en poursuite ou reprise d’études. C’est l’exact 

complément du taux de chômage.  
2
 Salaire + primes éventuelles 

Emploi (hors 

petits boulots)

100%
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L’importance déclarée des différents éléments de la Licence dans l’insertion professionnelle : 

 
 

 

 

 

Les exemples de postes occupés: 

Concepteur en bureau d'étude, Adjoint qualité, Technicien méthodes Spécialiste en organisation du travail, 

Dessinateur CAO, Chef de projet ... 

 

 

 

Les poursuites d’études déclarées : 

Aucune poursuite mentionnée dans l’enquête 

 

 

 

Remarques et témoignages des anciens étudiants : 

 

« J’ai obtenu mon 1er emploi dans une PME suite au stage de la licence Pro.  Il se trouve que dans cette PME, 

mes compétences ne m'étaient d'aucune utilité.  Donc, j'ai démissionné.  

J’ai retrouvé un emploi en intérim, 3 mois plus tard, dans une petite ville à côté de chez mes parents.   

J'ai d'abord travaillé au service qualité, pour exercer le métier de rédacteur de dossier de poste. Je ne regrette pas, ce 

n'était toujours pas en rapport avec mes études, mais cela m'a permis de me familiariser avec les produits et la 

fabrication (la chaudronnerie, activité qui m'était jusqu' alors inconnue).  Par la suite, on m'a proposé deux postes : un 

au bureau d'étude (technicien Modification des produits) que j'ai refusé et technicien méthodes (organisateur du 

travail) que j'exerce aujourd'hui.   

Mais une nouvelle mission va m'être confiée : suite à la réimplantation complète de l'usine (projet nommé J+5, 

signifiant : expédition 5 jours après la commande) je vais être chargé de la réimplantation d'un atelier de fabrication 

des chaudières du Service Après-Vente (ancienne chaudière + chaudière actuelle). Après cela, il est convenu que je 

quitte définitivement les dossiers de poste et que je dessine sur CAO. » 

 

« Très bonne licence pour tout étudiant souhaitant s'orienter vers un métier de concepteur ou technicien de 

bureau.» 

 

20%

80%

20% 20%

20%

20%

20%

40%

20%

20%

60%

40%

20%

40%

40%

40%

60%

40%

20%

20%

20%

20%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Le stage ou contrat d'alternance

La mobilité internationale

La place du projet tutoré

Le niveau de formation (bac+3)

Le contenu pédagogique

La connaissance de l'entreprise

La spécialisation proposée

Très faible Faible Moyenne Elevée Très élevée


